
 
รายงานความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ 2568 (รอบ 6 เดือน) 

ตั้งแต่  1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
งบประมาณที่อนุมัติปี 2567  รวมทั้งสิ้น.... 1,576,999 บาท 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สถานของโครงการ งบประมาณ หมายเหต ุ

ด าเนินการ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ที่ได้รับ
จัดสรร 

เบิกจ่าย
แล้ว 

คงเหลือ 
 

 กลุ่มงานหลักสูตรฯ  ฝ่ายวิชาการ       
1 พัฒนาบริหารท่ัวไปฝ่ายวิชาการ  ครูสุพัตรา ✓  2,900 2,900 0  
2 หลักสูตรและการจัดการเรียนฯ   ครูสุภาพร ✓  21,100 21,100 0  
3 ทะเบียนและส ามะโนฯ            ครูสุภาพร   ✓  21,100 21,100 0  
4 งานวัดและประเมินผล         ครูภัสวรินทร์ ✓  30,600 30,600 0  
5 จัดการเรียนการสอน               ครูศิริวุฒิ ✓  2,800 2,800 0  
6 ปรับปรุงและพัฒนาส านักงานวิชาการ  สุภาพร ✓  2,800 2,800 0  
7 โรงเรียนมาตรฐานสากล             ครูเด่นศักดิ์ ✓  3,000 3,000 0  
8 สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน           ครูวรรณภา ✓  13,700 13,700 0  
9 ไร้ (Like)ขยะอารยวิถีเพื่อพัฒนฯ     วรรณภา ✓  59,000 59,000 0 สพฐ. 
10 วิทยาศาสตร์พลังสิบ                   ครูสุภาพร ✓  30,000 30,000 0 เรียนฟรี 
11 ให้โอกาสทางการศึกษา                ครูสุภาพร ✓  280,000 280,000 0 ปัจจัยฯ 

 กลุ่มงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้      (ครูธีร์กัญญา)       

12 กลุ่มสาระภาษาไทย                        ครูมลทิรา ✓  32,500 32,500 0  
13 กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์                  ครูธีร์กัญญา ✓  52,600 52,600 0  
14 กลุ่มสาระคณิตศาสตร์                  ครูภัสวรินทร์ ✓  32,500 32,500 0  
15 กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ                      ครูวิรัตน์ ✓  32,500 32,500 0  
16 กลุ่มสาระสุขศึกษาฯ                   ครูรัชฎาภรณ์ ✓  51,600 51,600 0  
17 กลุ่มสาระการงานอาชีพฯ             ครูอินท์ชลิตา ✓  42,900 42,900 0  

18 กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ              ครูสุภาพร ✓  38,200 38,200 0  

19 กลุ่มสาระศิลปะ                            ครูล าพันธ์ ✓  24,900 24,900 0  

20 งานลูกเสือเนตรนารี                        ครูวิโรจน์ ✓  14,400 14,400 0 +44,200 

21 งานแนะแนว                                    ตรีชฎา  ✓  26,000 26,000 0  

22 งานนักศึกษาวิชาทหาร                 รองฯช านาญ ✓  200 200 0  
23 งานชุมนุมวิชาการ                       ครูศุภวรรณ ✓  1,000 1,000 0  
24 งานเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์   ครูสุภาพร ✓  300 300 0  
 กลุ่มงาน  พัฒนาคุณภาพการศึกษา     (ครูวิโรจน์)       
25 งานนิเทศภายใน                          ครูอุรารัตน์ ✓  3,800 3,800 0  
26 งานส่งเสริมความเป็นเลิศ                  ครูวิโรจน์ ✓  9,500 9,500 0  
27 สอนเสริมฯ ม.ปลาย                         ครูศิริวุฒิ ✓  40,000 40,000 0  
28 งานส่งเสริมการวิจัย                      ครูวรรณภา ✓  4,700 4,700 0  
29 งานสหวิทยาเขต เครือข่ายพัฒนาฯ    ครูอุรารัตน์ ✓  900 900 0  
30 งานศูนย์คอมพิวเตอร์                 ครูนิตยา (ภูมิ) ✓  16,200 16,200 0  
31 โครงการห้องเรียนพิเศษ                    ครูวิโรจน์ ✓  4,700 4,700 0  

 



ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สถานของโครงการ งบประมาณ หมายเหต ุ

ด าเนินการ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ที่ได้รับ
จัดสรร 

เบิกจ่าย
แล้ว 

คงเหลือ 
 

32 โครงการพัฒนานักเรียนท่ีมีปัญหาฯ LD ครูมลทิรา ✓  3,000 3,000 0  
33 พัฒนาส่ือเทคโนโลยีสารฯและเว็บไซต์ เยาวลักษณ์ ✓  3,500 3,500 0  
 กลุ่มงานบริหารท่ัวไปฝ่ายอ านวยการ  (ครูพันลัย)       

34 งานบริหารท่ัวไปฝ่ายฯ        ครูพันลัย ครูปัทมาพร ✓  20,000 20,000 0  
35 งานสารบรรณ                            ครูกาญจนา ✓  3,000 3,000 0  
36 งานบุคลากร                       ครูพันลัย  ครูชวน ✓  1,500 1,500 0  
37 งานปฏิคมโรงเรียน                       ครูกชพรรณ ✓  4,500 4,500 0  
38 งานคณะกรรมการสถานศึกษาฯ           ครูพันลัย ✓  1,000 1,000 0  
39 โครงการขวัญก าลังใจ ศ.พ.ว.           ครูปัทมาพร ✓  6,500 6,500 0  
40 ไปราชการ                                 ครูกาญจนา ✓  50,000 50,000 0  
41 งานประชาสัมพันธ์        ครูสายทอง  ครูกนกรัตน์ ✓  1,500 1,500 0  
42 โครงการอิ่มท้องสมองใส               รองฯช านาญ ✓  5,000 5,000 0  
        กลุ่มงานนโยบายและแผน          (ครูชวน)     0  

43 งานสารสนเทศ       ครูเยาวลักษณ์ ครูนิตยา (ภูมิ) ✓  4,000 4,000 0  
44 งานแผนงาน                    ครูชวน  ครูวรรณภา ✓  2,500 2,500 0  
45 งานงบประมาณ                 ครูล าแพน  ครูชวน ✓  500 500 0  
46 งานติดตาม ประเมินและรายงาน           ครูชวน ✓  500 500 0  
47 พัฒนางานประกันคุณฯ      ครูวรรณภา ครูนิตยา ✓  2,500 2,500 0  
 กลุ่มงานการเงินและบริหารสินทรัพย์    (ครูล าแพน)       

48 งานการเงิน                 ครสูายฝน  ครูนันท์นภัส ✓  2,500 2,500 0  
49 งานการบัญชี                             ครูนันท์นภัส ✓  500 500 0  
50 งานพัสดุและสินทรัพย์     ครูล าแพน  ครูวรรณภา ✓  8,500 8,500 0  
51 งานระดมทรัพยากร            ครูล าแพน ครูพันลัย ✓  500 500 0  
52 งานสวัสดิการ                               ครูล าแพน ✓  500 500 0  
53 งานควบคุมภายใน                        ครูวรรณภา ✓  500 500 0  
 กลุ่มงานปกครองและระเบียบวินัย   (เด่นศักดิ์)        

54 งานระเบียบวินัย                     ครูอนิวัตร   ✓  1000 1000 0  
55 งานคณะสีและเวรประจ าวัน       ครูเด่นศักดิ์ ✓  500 500 0  
56 งานกิจกรรมหน้าเสาธง            ครูกนกรัตน์ ✓  500 500 0  
57 งานสารวัตรนักเรียน                ครูอนิวัตร ✓  500 500 0  
58 งานป้องกันและแก้ไขปัญหายาฯ     ครูเด่นศักดิ์                                                                        ✓  2000 2000 0  
 กลุ่มงานดูแลช่วยเหลือนักเรียน  (ครูกนกรัตน์)       

59 งานระบบดูแลฯ/เยี่ยมบ้านฯ  วิรัตน์  , กนกรัตน์ ✓  12000 12000 0  
60 งานทะเบียนประวัติฯ   กนกรัตน์ ,  ครูวิรัตน์ ✓  1000 1000 0  
61 งานเครือข่ายผู้ปกครอง               ครูสายทอง ✓  16000 16000 0  
62 งานครูท่ีปรึกษาและหัวหน้าฯ       ครูเด่นศักดิ์ ✓  500 500 0  
63 พัฒนางานช่วยเหลือนักเรียน          ครูวิรัตน์ ✓  20000 20000 0  



ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สถานของโครงการ งบประมาณ หมายเหต ุ

ด าเนินการ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ที่ได้รับ
จัดสรร 

เบิกจ่าย
แล้ว 

คงเหลือ 
 

 กลุ่มงาน พัฒนาคุณลักษณะนักเรียน      (ครูสาย
ทอง)  

      

64 งานบริหารท่ัวไปฝ่ายกิจการนักเรียน ครูสายทอง ✓  10266 10266 0  
65 งานส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม       ครูกนกรัตน์ ✓  2000 2000 0  
66 งานส่งเสริมประชาธิปไตยและสภาฯ  ครูวิรัตน์ ✓  2000 2000 0  
67 ประเมินคุณลักษณะอันพึงฯ           ครูสายทอง ✓  2000 2000 0  
68 กิจกรรมวันไหว้ครู                      ครูสายทอง ✓  6000 6000 0  
69 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ                ครูเมธี ✓  500 500 0  
70 กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ                ครูเมธี ✓  500 500 0  
71 ทัศนศึกษานอกสถานท่ี                ครูสายทอง  ✓ 345,000 0 345,000  
 กลุ่มงานอาคารสถานท่ี     (รก.รองฯช านาญ)       

72 งานอาคารเรียน อาคารประกอบ    นายช านาญ ✓  0 0 0  
73 งานภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมฯ       ครูช านาญ ✓  9500 9500 0  
74 งานสาธารณูปโภค                      ครูช านาญ ✓  5000 5000 0  
75 งานยานพาหนะ                        ครูช านาญ ✓  0 0 0  
76 งานลูกจ้างประจ าและลูกจ้างชั่วคราว ครูช านาญ        ✓  1000 1000 0  
      กลุ่มงานส่งเสริมการศึกษา          (ครูรัชฎา

ภรณ์) 
   0 

 
 

77 งานบริหารท่ัวไป     ครูรัชฎาภรณ์  ครูภัทราพร ✓  3700 3700 0  
78 งานอนามัยโรงเรียน   ครูรัชฎาภรณ์ ครูสมกุลยา ✓  11400 11400 0  
79 งานโสตทัศนศึกษา                  ครูเด่นศักดิ์ ✓  933 933 0  
80 งานห้องสมุด                        ครูอินท์ชลิตา  ✓  35,000 35,000 0  
81 งานโภชนาการและร้านค้า           ครูกชพรรณ ✓  1000 1000 0  
82 งานสวัสดิการน  าดื่มโรงเรียน      ครูช านาญ                                                   ✓  1000 1000 0  
83 งานโรงเรียนธนาคาร                  ครูศุภวรรณ ✓  2300 2300 0  
84 งานธนาคารขยะ                    ครูรัชฎาภรณ์ ✓  1000 1000 0  
85 งานศูนย์เศรษฐกิจพอเพียง          ครูช านาญ ✓  4000 4000 0  
 กลุ่มงานชุมชนสัมพันธ์                      (ครูล า

พันธ์) 
  5,000 5,000 0  

86 งานชุมชนสัมพันธ์                    ครูล าพันธ์ ✓  1000 1000 0  
87 งานส่งเสริมประเพณี                 ครูล าพันธ์ ✓  1000 1000 0  
88 งานดนตรีสากล ดนตรีไทย          ครูล าพันธ์ 

ดนตรีพื นเมือง  วงโยธวาทิต                ครูสุพจน์ 
✓  2500 2500 0  

89 งานเลขากองทุนมูลนิธิ               ครูช านาญ ✓  500 500 0  
        
 รวมทั งสิ น   1,576,999 1,231,999 345,000  

 



รายงานความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ข้อมูล ณ วันที่ 31  มีนาคม  2568 

1. ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพในด้านการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
 ชื่อกิจกรรม การแข่งขันกีฬาภายในประจ าปีการศึกษา 2567 

กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ/งาน/โครงการพิเศษ กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

2. สถานะของโครงการ 

   ด าเนินการแล้ว     ❑อยู่ระหว่างด าเนินงาน 

3. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

ผลผลิตของโครงการ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1.นักเรียนพัฒนาศักยภาพของนักเรียนทางด้านกีฬา 100 90 
2. นักเรียนที่มีความสามารถทางด้านกีฬาประเภทต่างๆเป็นตัวแทนโรงเรียน
เข้าร่วมการแข่งขันระดับต่อไป 

100 90 

3.นักเรียนได้ฝึกทักษะภาวะความเป็นผู้น า ผู้ตามท่ีดี 100 80 
4.นักเรียนเกิดความสามัคคีในหมู่คณะอันเกิดจากการท างานร่วมกัน 100 80 

สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคุณภาพ...85 /ดีเยี่ยม... 

❑ต่ ากว่าเป้าหมาย               ตามเป้าหมาย            ❑ สูงกว่าเป้าหมาย 

ผลลัพธ์ 
- นักเรียนพัฒนาศักยภาพของนักเรียนทางด้านกีฬา 
- นักเรียนที่มีความสามารถทางด้านกีฬาประเภทต่างๆเป็นตัวแทนโรงเรียนเข้าร่วมการแข่งขันระดับต่อไป 
- นักเรียนได้ฝึกทักษะภาวะความเป็นผู้น า ผู้ตามท่ีดี 
- นักเรียนเกิดความสามัคคีในหมู่คณะอันเกิดจากการท างานร่วมกัน 

4. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

 4.1 งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร  60,000 บาท 

 4.2 ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว  60,000 บาท เมื่อวันที่  20 ธันวาคม 2567 

 4.3 งบประมาณคงเหลือ           0 บาท เมือวันที่ 31 มีนาคม 2568 

5. ปัญหา /อุปสรรค ………………ไม่มี………………………………………………. 

6. ข้อเสนอแนะ ………………ไม่มี………………………………………………. 

 

ลงชื่อ   ผู้รับผิดชอบโครงการ 

           (นางรัชฎาภรณ์  พรรณขาม) 

 



 
 

 
 



 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2567 

 

1. ชื่อโครงการ      พัฒนางานแนะแนว 

ชื่อกิจกรรม        พัฒนาและปรับปรุงห้องแนะแนวกลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ/งาน/โครงการพิเศษ  

2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน ❑ กลยุทธ์ที่ 1 ❑กลยุทธ์ที่ 2  ❑กลยุทธ์ที่ 3 ❑กลยุทธ์ที่ 4  ❑กลยุทธ์ที่ 5   

3. สอดคล้องมาตรฐาน  

❑ มฐ.1 คุณภาพดา้นผู้เรียน  ❑ มฐ.2 กระบวนการบรหิารและการจดัการ  ❑ มฐ.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณา  1.1ตัวชี้วัดk22-27  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่ 4 ข้อที่ k22-27wcss  ค่าเป้าหมาย...ดีเยี่ยม... 

4. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

1. นางตรีชฎา   แดนนบ 

2. นางเยาวลักษณ์  พนมพงษ์ 

5. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ 

5.1. เพ่ือพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน ให้เป็นไปตามหลักสูตร 

5.2. เพ่ือพัฒนาห้องปฏิบัติการแนะแนวให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 

5.3. เพ่ือให้นักเรียนได้รับความรู้ข้อมูลข่าวสารทางการศึกษาและอาชีพ 

6. เป้าหมาย 

6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ     

  1. ห้องแนะแนวมีคอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีเหมาะสมกับการเรียนรู้หาข้อมูลข่าวสารทางการศึกษาอย่างและสื่อ

ทางการศึกษาอ่ืนไว้บริการนักเรียนและบุคลากร    

  2. นักเรียนได้รับความรู้เรื่องการศึกษา อาชีพและส่วนตัว จ านวนร้อยละ100   

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  

   1. ห้องแนะแนวมีคุณภาพเหมาะสมในการให้บริการนักเรียนและบุคคลที่สนใจ 

   2. บุคลากรแนะแนวมีความรู้ที่ทันสมัยและทันต่อเหตุการณ์ในการปฏิบัติงานแนะแนว 

  3. นักเรียนได้รับข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการศึกษาจากประสบการณ์ตรงมีแนวทางในการตัดสินใจ       

7. ผลการด าเนินงาน 

ปัญหา /อุปสรรค     งบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนินการ 

 ยอดเยี่ยม=80 ข้ึนไป=5 
 ดีเลิศ=70 ถึง 79=4 
 ดี = 60 ถึง 69=3 
 ปานกลาง=50 ถึง 59=2 
 ก าลังพัฒนา=ต่ ากว่า 50=1 

 



ข้อเสนอแนะ ………………………………………ไม่มี…………………………………………………………………………………………… 

 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 

8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1.ห้องแนะแนวมีคุณภาพเหมาะสมในการให้บริการนักเรียนและ

บุคคลที่สนใจ 

100 90 

2.นักเรียนได้รับความรู้เรื่องการศึกษา อาชีพและส่วนตัว  100 90 
3.นักเรียนได้รับข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการศึกษาจากประสบการณ์
ตรงมีแนวทางในการตัดสินใจ       

100 90 

8.2 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคณุภาพ.......ยอดเยี่ยม...... 

❑ต่ ากว่าเป้าหมาย               ❑ ตามเป้าหมาย            ❑ สูงกว่าเป้าหมาย 

9. ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน (วัน เดือน ปี) 16 พฤษภาคม 2567 

10.ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง (วัน เดือน ปี) 31 มีนาคม 2567 

11. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 
1 เงินอุดหนุนรายหัว 26,000  - 
2 เงินรายได้สถานศึกษา    
3 อ่ืนๆ(ระบุ)………………………………    

สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ ……………………… 
❑ ใช้งบประมาณตามแผน ❑ ต่ ากว่าแผน …………. บาท ❑ สูงกว่าแผน  บาท 

12. สรุปในภาพรวม 
จากการด าเนินงานโครงการ.พัฒนางานแนะแนว  มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน ดังนี้ 
12.1 จุดเด่นของโครงการ นักเรียนเข้าใช้บริการแนะแนวต่างๆของงานแนะแนวได้ทั่วถึง 
12.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ ปรับปรุงบรรยากาศห้องปฏิบัติการแนะแนว  
12.3 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ  ควรมีแผ่นป้ายเพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูลต่างๆให้นักเรียนได้ศึกษา และ
ปรับปรุงบรรยากาศห้องปฏิบัติการแนะแนวให้น่าเข้าใช้บริการมากขึ้น 
 

ลงชื่อ…………………………………………… ผู้รายงาน 

           (นางตรีชฎา  แดนขนบ) 

           ………./……………./………. 

 ยอดเยี่ยม=80 ข้ึนไป=5 
 ดีเลิศ=70 ถึง 79=4 
 ดี = 60 ถึง 69=3 
 ปานกลาง=50 ถึง 59=2 
 ก าลังพัฒนา=ต่ ากว่า 50=1 

 



 

 

 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่าย………วิชาการ………………… 

………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………. ลงชื่อ……………………………………………  

       (……นายยิ่งยศ  บุญมั่งมี…….) 

           ………./……………./………. 

 

ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ      

           (  นายชวน   ปรุงเรณู  )                           ) 

           ………./……………./……….   

 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………                             

………………………………………………………………………                     

           ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

 เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 

❑ แก้ไข / ปรับปรุง ……………………………………. 

           ……………………………………………  

           ( นายสุริยา  สิงห์ชา ) 

                                                                    ผูอ้ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

         ………./……………./………. 

 



 

 งานมอบประกาศนียบัติและปัจฉิมนิเทศ 

 
 

 
 

 



 
แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ภาคเรียนที่ …2…  ปีการศึกษา……2567……. 

 

1. ชื่อโครงการ   พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมตลาดนัดสร้างอาชีพ  
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ/งาน/โครงการพิเศษ กลุ่มสาระการงานอาชีพ 

2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน ❑ กลยุทธ์ที่ 1❑ กลยุทธ์ที่ 2   กลยุทธ์ที่ 3 ❑ก ลยุทธ์ที่ 4  ❑ กลยุทธ์ที่ 5   

3. สอดคล้องมาตรฐาน สพฐ. สนองมาตรฐานการศึกษา โรงเรียน  

 มฐ.1 คุณภาพด้านผู้เรียน  ❑ มฐ.2 กระบวนการบรหิารและการจดัการ  ❑ มฐ.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณา  1.1 ตัวบ่งชี้ k7-k20 สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์ชาติ ที่ 1  ค่าเป้าหมาย  ดีเยี่ยม 

4. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

   ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
5. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ  
 5.1 เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพให้มีประสิทธิภาพ 
ยิ่งขึ้น 

 

 5.2 เพ่ือให้นักเรียนที่เรียนรายวิชาในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
สูงขึ้นกว่าเดิม 
 5.3 เพ่ือให้นักเรียนสามารถน าสิ่งที่เรียนรู้ไปต่อยอดในการประกอบอาชีพในอนาคตได้ 

 5.4 เพ่ือให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้จากการท างานร่วมกับเพ่ือนในชั้นเรียน 

6. เป้าหมาย 

6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

    1. นักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา

เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 780 คน 

     
 

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

     1.นักเรียนมีความกล้าแสดงออกและมีทักษะในการสร้าง

อาชีพ เป็นทั้งผู้ซื้อ และผู้ขายได้ 

     2. นักเรียนสามารถสร้างรายได้ระหว่างเรียนได้ 

6.3 เป้าหมายตามมาตรฐานโรงเรียน 

     1. มฐ.1 ประเด็นพิจารณา  1.1 = ดีเยี่ยม 

 

7. ผลการด าเนินงาน 



    7.1 นักเรียนมีความกล้าแสดงออกและมีทักษะในการสร้างอาชีพ 

    7.2 นักเรียนมีประสบการณ์นอกเหนือจากการเรียนในห้องเรียน 

7.3 นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมและเข้าร่วมกิจกรรมของกลุ่มสาระการงานอาชีพ 

7.4 นักเรียนมีรายได้จากการขายในตลาดนัด 

ปัญหา /อุปสรรค ………………-………………………………………………. …………………………………………………………… 

ข้อเสนอแนะ ควรมีสถาบันหรือหน่วยงานอื่น ๆ มาร่วมท าตลาดนัดภายในด้วย 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 

8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1.ด้านทรัพยากรที่ใช้ 4 3 
2.ด้านกระบวนการด าเนินงานตามกระบวนการ 4 4 
3.ผลการด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ 4 4 
4.ผลการด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมาย 4 4 

     8.2 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคุณภาพ 100 /ยอด

เยี่ยม 

❑ต่ ากว่าเป้าหมาย            ❑ ตามเป้าหมาย             สูงกว่าเป้าหมาย 

9. ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน (วัน เดือน ปี) …………ธันวาคม 2567… 

10. ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง (วัน เดือน ปี) ………………ธันวาคม 2567……………… 

11. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 
1 เงินอุดหนุนรายหัว 5,000 5,000 - 
2 อุดหนุนเรียนฟรี15ปี    
3 อ่ืนๆ(ระบุ)………………………………    

สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ ………100…… 
 ใช้งบประมาณตามแผน ❑ ต่ ากว่าแผน …………. บาท ❑ สูงกว่าแผน …………… บาท 

12. สรุปในภาพรวม 

จากการด าเนินงานกิจกรรมตลาดนัดสร้างอาชีพ มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน ดังนี้ 
     12.1 จุดเด่นของโครงการ เป็นกิจกรรมที่ท าให้นักเรียนได้ฝึกทักษะการท างานเพื่อต่อยอดเป็นอาชีพในอนาคตได้  

12.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ  - 

✓ ยอดเยี่ยม=80 ข้ึนไป=5 
 ดีเลิศ=70 ถึง 79=4 
 ดี = 60 ถึง 69=3 
 ปานกลาง=50 ถึง 59=2 
 ก าลังพัฒนา=ต่ ากว่า 50=1 



     12.3 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ  เปิดให้สถาบันหรือหน่วยงานอื่น ๆ มาร่วมท าตลาดนัดภายในด้วย 

13. ปัญหา /อุปสรรค ………………ไม่มี………………………………………………. 

14. ข้อเสนอแนะ ………………ไม่มี………………………………………………. 

 

ลงชื่อ…………………………………………… ผู้รายงาน 

        (นางสาวอินท์ชลิตา ถินค าเชิด) 

           ………./……………./……… 

ความเห็นของรักษาการรองผู้อ านวยการฝ่าย…วิชาการ… 

………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………. ลงชื่อ……………………………………………  

         (……นายยิ่งยศ  บุญมั่งมี….) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ      

           (  นายชวน   ปรุงเรณู  )                           ) 

           ………./……………./……….   

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………                             

………………………………………………………………………                     

           ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

 เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 

❑ แก้ไข / ปรับปรุง ……………………………………. 

           ……………………………………………  

           ( นายสุริยา  สิงห์ชา ) 

                                                                    ผูอ้ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

         ………./……………./………. 



 

ภาพถ่ายกิจกรรม 

 

 

 

 

 



 

 
แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ภาคเรียนที่ …2…  ปีการศึกษา……2567……. 

 

1. ชื่อโครงการ   พัฒนางานห้องสมุด 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน  
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ/งาน/โครงการพิเศษ กลุ่มงานห้องสมุด 

2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน ❑ กลยุทธ์ที่ 1❑ กลยุทธ์ที่ 2   กลยุทธ์ที่ 3 ❑ก ลยุทธ์ที่ 4  ❑ กลยุทธ์ที่ 5   

3. สอดคล้องมาตรฐาน สพฐ. สนองมาตรฐานการศึกษา โรงเรียน  

 มฐ.1 คุณภาพด้านผู้เรียน  ❑ มฐ.2 กระบวนการบรหิารและการจดัการ  ❑ มฐ.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณา  1.1 ตัวบ่งชี้ k11-k13 สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์ชาติ ที่ 1  ค่าเป้าหมาย  ดีเยี่ยม 

4. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

   นางสาวอินท์ชลิตา ถินค าเชิด และเจ้าหน้าที่งานห้องสมุด 
5. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ  

 5.1 เพ่ือให้นักเรียนเข้าใช้บริการห้องสมุดเพ่ิมมากข้ึน 

 5.2 เพ่ือให้นักเรียนได้กล้าแสดงออกและมีประสบการณ์นอกเหนือจากการเรียนในห้องเรียน 

 5.3 เพ่ือให้นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมและเข้าร่วมกิจกรรมของห้องสมุด 

 5.4 เพ่ือให้นักเรียนมี่นิสัยรักการอ่านและเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

6. เป้าหมาย 

6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

    1. นักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา

เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 780 คน 

     
 

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

     1.นักเรียนมีความกล้าแสดงออกและมีทักษะในการศึกษา

ค้นคว้าภายในห้องสมุด 

     2. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านเพิ่มมากข้ึน 

6.3 เป้าหมายตามมาตรฐานโรงเรียน 

     1. มฐ.1 ประเด็นพิจารณา  1.1 = ดีเยี่ยม 

 

7. ผลการด าเนินงาน 

    7.1 นักเรียนเข้าใช้บริการห้องสมุดเพ่ิมมากข้ึน 



    7.2 นักเรียนกล้าแสดงออกและมีประสบการณ์นอกเหนือจากการเรียนในห้องเรียน 

7.3 นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมและเข้าร่วมกิจกรรมของห้องสมุด 

7.4 นักเรียนมี่นิสัยรักการอ่านและเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

8. ปัญหา /อุปสรรค ………………ไม่มี………………………………………………. 

9. ข้อเสนอแนะ ………………ไม่มี………………………………………………. 

10. ผลส าเร็จของโครงการ 

10.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1.มีทุนการศึกษาเป็นรางวัลให้กับนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมและ วัสดุ 

อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

100 100 

2.ครูและนักเรียนมคีวามพึงพอใจในการร่วมกิจกรรม ร้อยละ80 80 80 

     10.2 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคุณภาพ 100 /ยอดเยี่ยม 

❑ต่ ากว่าเป้าหมาย            ❑ ตามเป้าหมาย             สูงกว่าเป้าหมาย 

11. ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน (วัน เดือน ปี) …………มกราคม 2567… 

12. ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง (วัน เดือน ปี) ………………มกราคม 2567……………… 

13. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 
1 เงินอุดหนุนรายหัว 4,000 4,000 - 
2 อุดหนุนเรียนฟรี15ปี    
3 อ่ืนๆ(ระบุ)………………………………    

สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ ………100…… 
 ใช้งบประมาณตามแผน ❑ ต่ ากว่าแผน …………. บาท ❑ สูงกว่าแผน …………… บาท 

14. สรุปในภาพรวม 

จากการด าเนินงานกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน ดังนี้ 
     14.1 จุดเด่นของโครงการ มีกิจกรรมที่ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านให้กับนักเรียน ท าให้นักเรียนได้ฝึกทักษะการอ่าน และ

การค้นคว้าภายในห้องสมุด  

14.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ  - 
     14.3 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ   - 

 

 

✓ ยอดเยี่ยม=80 ข้ึนไป=5 

 ดีเลิศ=70 ถึง 79=4 
 ดี = 60 ถึง 69=3 
 ปานกลาง=50 ถึง 59=2 
 ก าลังพัฒนา=ต่ ากว่า 50=1 



 

 

ลงชื่อ…………………………………………… ผู้รายงาน 

        (นางสาวอินท์ชลิตา ถินค าเชิด) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของรักษาการรองผู้อ านวยการฝ่าย…บริการ… 

………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………. ลงชื่อ… …………  

       (……นายช านาญ  อุดมนิวิ….) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ      

           (  นายชวน   ปรุงเรณู  )                           ) 

           ………./……………./……….   

 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………                             

………………………………………………………………………                     

           ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

 เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 

❑ แก้ไข / ปรับปรุง ……………………………………. 

           ……………………………………………  

           ( นายสุริยา  สิงห์ชา ) 

                                                                    ผูอ้ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 



         ………./……………./………. 

ภาพถ่ายกิจกรรม 

กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่  
สถานที่จัด โรงเรียนเหล่าใหญ่  

โดย ยุวบรรณารักษ์และ ม.6/1 โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 
 
 

 
 

 
 

 



 
แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ภาคเรียนที่ …2…  ปีการศึกษา……2567……. 

 

1. ชื่อโครงการ   พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมส่งเสริมอาชีพ  
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ/งาน/โครงการพิเศษ กลุ่มสาระการงานอาชีพ 

2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน ❑ กลยุทธ์ที่ 1❑ กลยุทธ์ที่ 2   กลยุทธ์ที่ 3 ❑ก ลยุทธ์ที่ 4  ❑ กลยุทธ์ที่ 5   

3. สอดคล้องมาตรฐาน สพฐ. สนองมาตรฐานการศึกษา โรงเรียน  

 มฐ.1 คุณภาพด้านผู้เรียน  ❑ มฐ.2 กระบวนการบรหิารและการจดัการ  ❑ มฐ.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณา  1.1 ตัวบ่งชี้ k7-k20 สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์ชาติ ที่ 1  ค่าเป้าหมาย  ดีเยี่ยม 

4. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

   ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
5. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ  
 5.1 เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพให้มีประสิทธิภาพ 
ยิ่งขึ้น 

 

 5.2 เพ่ือให้นักเรียนที่เรียนรายวิชาในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
สูงขึ้นกว่าเดิม 
 5.3 เพ่ือให้นักเรียนสามารถน าสิ่งที่เรียนรู้ไปต่อยอดในการประกอบอาชีพในอนาคตได้ 

 5.4 เพ่ือให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้จากการท างานร่วมกับเพ่ือนในชั้นเรียน 

6. เป้าหมาย 

6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

    1. นักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา

เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 780 คน 

     
 

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

     1. นักเรียนได้ฝึกทักษะวิชาชีพเพ่ือน าไปต่อยอดประกอบ

อาชีพในอนาคต 

     2. นักเรียนสามารถสร้างรายได้ระหว่างเรียนได้ 

6.3 เป้าหมายตามมาตรฐานโรงเรียน 

     1. มฐ.1 ประเด็นพิจารณา  1.1 = ดีเยี่ยม 

 

7. ผลการด าเนินงาน 



    7.1 นักเรียนได้ฝึกทักษะวิชาชีพเพ่ือน าไปต่อยอดประกอบอาชีพในอนาคต 

    7.2 นักเรียนมีประสบการณ์นอกเหนือจากการเรียนในห้องเรียน 

7.3 นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมและเข้าร่วมกิจกรรมของกลุ่มสาระการงานอาชีพ 

7.4 นักเรียนสามารถสร้างรายได้ระหว่างเรียนได้ 

ปัญหา /อุปสรรค  เวลาในการจัดกิจกรรมไม่เพียงพอ 

ข้อเสนอแนะ ขอความร่วมมือหรือการสนับสนุนจากกลุ่มแม่บ้านหรือสถาบันการศึกษาหมุนเวียนมาให้ความรู้อย่าง

สม่ าเสมอ 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 

8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1.ด้านทรัพยากรที่ใช้ 4 3 
2.ด้านกระบวนการด าเนินงานตามกระบวนการ 4 4 
3.ผลการด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ 4 4 
4.ผลการด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมาย 4 4 

     8.2 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคุณภาพ 100 /ยอด

เยี่ยม 

❑ต่ ากว่าเป้าหมาย            ❑ ตามเป้าหมาย             สูงกว่าเป้าหมาย 

9. ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน (วัน เดือน ปี) …………มกราคม 2568… 

10. ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง (วัน เดือน ปี) ………………มกราคม 2568……………… 

11. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 
1 เงินอุดหนุนรายหัว 4,000 4,000 - 
2 อุดหนุนเรียนฟรี15ปี    
3 อ่ืนๆ(ระบุ)………………………………    

สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ ………100…… 
 ใช้งบประมาณตามแผน ❑ ต่ ากว่าแผน …………. บาท ❑ สูงกว่าแผน …………… บาท 

12. สรุปในภาพรวม 

จากการด าเนินงานกิจกรรมส่งเสริมอาชีพ มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน ดังนี้ 
     12.1 จุดเด่นของโครงการ เป็นกิจกรรมที่ท าให้นักเรียนได้ฝึกทักษะวิชาชีพเพ่ือต่อยอดเป็นอาชีพในอนาคตได้  

✓ ยอดเยี่ยม=80 ข้ึนไป=5 
 ดีเลิศ=70 ถึง 79=4 
 ดี = 60 ถึง 69=3 
 ปานกลาง=50 ถึง 59=2 
 ก าลังพัฒนา=ต่ ากว่า 50=1 



12.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ  - 
     12.3 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ  ขอความร่วมมือหรือการสนับสนุนจากกลุ่มแม่บ้านหรือ

สถาบันการศึกษาหมุนเวียนมาให้ความรู้อย่างสม่ าเสมอ 

 

ลงชื่อ…………………………………………… ผู้รายงาน 

        (นางสาวอินท์ชลิตา ถินค าเชิด) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของรักษาการรองผู้อ านวยการฝ่าย…วิชาการ… 

………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………. ลงชื่อ……………………………………………  

         (……นายยิ่งยศ  บุญมั่งมี….) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ      

           (  นายชวน   ปรุงเรณู  )                           ) 

           ………./……………./……….   

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………                             

………………………………………………………………………                     

           ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

 เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 

❑ แก้ไข / ปรับปรุง ……………………………………. 

           ……………………………………………  

           ( นายสุริยา  สิงห์ชา ) 

                                                                    ผูอ้ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

         ………./……………./………. 



ภาพประกอบกิจกรรม ส่งเสริมอาชีพ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ปีการศึกษา  2567 

 

1. ช่ือโครงการ กจิกรรมหน้าเสาธง 

2. ชื่อกิจกรรม กิจกรรมหน้าเสาธง 

กลุ่มงานปกครองและระเบียบวินัย    

3. สนองกลยุทธ์โรงเรียน ❑ กลยุทธ์ที่ 1 กลยุทธ์ที่ 2  ❑กลยุทธ์ที่ 3 ❑กลยุทธ์ที่ 4  ❑กลยุทธ์ที่ 5   

สอดคล้องมาตรฐาน  

  มฐ.1 คุณภาพด้านผู้เรียน  ❑ มฐ.2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ❑ มฐ.3 กระบวนการจัดการเรียน

การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณา  1.2  ตัวบ่งชี้ k36-k37  สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์ชาติ ที่ 1  ค่าเป้าหมาย  ดีเยี่ยม   
4. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
1. นางสาวกนกรัตน์  จัตุรโพธิ์  2. นายวิรัตน์  หรด ี

5. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ 

5.1 เพ่ือให้นักเรียนมีระเบียบวินัย จริยธรรม คุณธรรมที่เหมาะสม 

5.2 เพ่ือให้การดูแลช่วยเหลือนักเรียนสามารถส่งเสริม ป้องกัน แก่ไขปัญหาและการพัฒนานักเรียนด้วย 

กิจกรรมต่างๆ 

5.3 เพ่ือให้นักเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ เป็นคนดี คนเก่งและมีความสุข สามารถพัฒนาตนเองได้เต็ม 

6. ตามศักยภาพเป้าหมาย 

6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

  นักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา

ทุกคนมีระเบียบวินัย จริยธรรม คุณธรรมที่

เหมาะสม 

 

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

  นักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยามี 

ระเบียบวินัย จริยธรรม คุณธรรมที่เหมาะสม 

เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้สามารถพัฒนาตนเองได้เต็มตาม

ศักยภาพ เป็นคนดี คนเก่ง และมี ความสุขในทุกสถานการณ์ 

จากครูที่ปรึกษาและผู้เกี่ยวข้อง 

6.3 เป้าหมายตามมาตรฐานโรงเรียน 

       1. มฐ.1 ประเด็นพิจารณา 1.2 = ดีเยี่ยม 



  

7. ผลการด าเนินงาน 

นักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  มีระเบียบวินัย จริยธรรม คุณธรรมที่เหมาะสม 

คิดเป็น ร้อยละ  85.50    

ปัญหา /อุปสรรค  

- นักเรียนหลายคนมาโรงเรียนสายไม่มีความรับผิดชอบ  

ข้อเสนอแนะ ใช้เทคโนโลยีสื่อสารสามารถพูดคุยกับผู้ปกครอง  มีไลน์กลุ่มเพ่ือติดตามนักเรียน  ท าข้อตกลงเกี่ยวกับ

นักเรียนให้ผู้ปกครองทราบ 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 

8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1. จ านวนนักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ที่เข้าร่วม
กิจกรรมหน้าเสาธงคิดเป็น ร้อยละ  85.50    

80 85.50 

2. ความพึงพอใจในกิจกรรมที่จัดขึ้น 80 90 
3. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง หัวหน้าระดับ  คุณครูที่ปรึกษา  
และนักเรียน 

80 90 

8.3 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคณุภาพ........................... 

❑ต่ ากว่าเป้าหมาย               ❑  ตามเป้าหมาย             สูงกว่าเป้าหมาย 

ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน ขึ้นในวันที่  ๑  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๖๗ - ๓๑ มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๘ 
9. ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง (วัน เดือน ปี) …ขึ้นในวันที่  ๑  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๖๗ - ๓๑ มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๘ 

10. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 
1 เงินอุดหนุนรายหัว 500 500  
2 เงินรายได้สถานศึกษา    
3 อ่ืนๆ(ระบุ)………………………………    

สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ 100 
 ใช้งบประมาณตามแผน ❑ ต่ ากว่าแผน …………. บาท ❑ สูงกว่าแผน …………… บาท  
11. สรุปในภาพรวม 

-นักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์สอดคล้องกับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของโรงเรียน และ  
สามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไปในทางที่ดีขึ้น  อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 



-แกนน าสารวัตรนักเรียน มีความตระหนัก ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ที่ได้รับ สามารถเป็นผู้ช่วย 

คร-ูอาจารย์ได้ 

-ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจในการดูแลเอาใจใส่นักเรียนของครู-อาจารย์ 

                                                            ผู้รายงาน            

                         (น.ส.กนกรัตน์  จัตุรโพธิ์) 

 

 

ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ      

           (  นายชวน   ปรุงเรณู  )                           ) 

           ………./……………./……….   

 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………                             

………………………………………………………………………                     

           ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

 เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 

❑ แก้ไข / ปรับปรุง ……………………………………. 

           ……………………………………………  

           ( นายสุริยา  สิงห์ชา ) 

                                                                    ผูอ้ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

         ………./……………./………. 

 



 
ภาพถ่าย (ถ้าม)ี 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ภาคเรียนที่ …2…  ปีการศึกษา……2567……. 

 

1. ชื่อโครงการ   ส่งเสริมทักษะภาษาต่างประเทศ วันคริสต์มาส(Christmas) 
ชื่อกิจกรรม ส่งเสริมทักษะภาษาต่างประเทศ วันคริสต์มาส(Christmas)  
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ/งาน/โครงการพิเศษ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1❑กลยุทธ์ที่ 2  ❑กลยุทธ์ที่ 3 ❑กลยุทธ์ที่ 4  ❑กลยุทธ์ที่ 5   

3. สอดคล้องมาตรฐาน สพฐ. สนองมาตรฐานการศึกษา โรงเรียน  

 มฐ.1 คุณภาพด้านผู้เรียน  ❑ มฐ.2 กระบวนการบรหิารและการจดัการ  ❑ มฐ.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณา  2.6 ตัวบ่งชี้ k50 สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์ชาติ ที่ 1,4  ค่าเป้าหมาย  ดีเลิศ 

4. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

   นางสุภาพร  ดวงพรม และคณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
5. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ  

 5.1 เพ่ือให้นักเรียนได้รับความรู้และมีทักษะภาษาอังกฤษมากข้ึน 

 5.2 เพ่ือให้นักเรียนได้กล้าแสดงออกและมีประสบการณ์นอกเหนือจากการเรียนในบทเรียน 

 5.3 เพ่ือให้นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมและเข้าร่วมกิจกรรมในวันส าคัญต่างๆของเจ้าของภาษา   

6. เป้าหมาย 

6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

    1. นักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา

เข้าร่วมกจิกรรม จ านวน 780 คน 

     
 

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

     1.นักเรียนมีความได้รับความรู้และมีการใช้ทักษะ

ภาษาอังกฤษ 

     2. นักเรียนมีความเข้าใจวัฒนธรรมประเพณีของเจ้าของ

ภาษา 

6.3 เป้าหมายตามมาตรฐานโรงเรียน 

     1. มฐ.2 ประเด็นพิจารณา  2.6 = ดีเยี่ยม 

 

7. ผลการด าเนินงาน 

7.1 นักเรียนมีทักษะในรู้ภาษาต่างประเทศ การใช้ภาษาอังกฤษดีขึ้น 

7.2  นักเรียนกล้าแสดงออก มีความคิดสร้างสรรค์ 



7.3 นักเรียนรู้จักการวางแผนในการท างาน 

7.4 นักเรียนรู้จักวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 

8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1.มีทุนการศึกษาเป็นรางวัลให้กับนักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันทักษะ และ 

วัสดุ อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมวันคริสต์มาส (วันที่ 25 ธันวาคม 2566) 

100 100 

2.ครูและนักเรียนมคีวามพึงพอใจในการร่วมกิจกรรม ร้อยละ80 80 80 

     8.2 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคุณภาพ 100 /ยอด

เยี่ยม 

❑ต่ ากว่าเป้าหมาย            ❑ ตามเป้าหมาย             สูงกว่าเป้าหมาย 

9. ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน (วัน เดือน ปี) …………ธันวาคม 2566… 

10. ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง (วัน เดือน ปี) ………………ธันวาคม 2566……………… 

11. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 
1 เงินอุดหนุนรายหัว 20,000 20,000 - 
2 อุดหนุนเรียนฟรี15ปี    
3 อ่ืนๆ(ระบุ)………………………………    

สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ ………100…… 
 ใช้งบประมาณตามแผน ❑ ต่ ากว่าแผน …………. บาท ❑ สูงกว่าแผน …………… บาท 

12. สรุปในภาพรวม 

จากการด าเนินงานโครงการส่งเสริมทักษะภาษาต่างประเทศ วันคริสต์มาส(Christmas) มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน 
ดังนี้ 

     12.1 จุดเด่นของโครงการ มีกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะทางภาษาอังกฤษ ภาษจีน ส่งเสริมให้นักเรียนมีความกล้า

แสดงออก และนักเรียนรู้จักการวางแผน ท างานร่วมกัน 

12.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ  - 
     12.3 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ   - 

13. ปัญหา /อุปสรรค ………………ไม่มี………………………………………………. 

14. ข้อเสนอแนะ ………………ไม่มี………………………………………………. 

 

✓ ยอดเยี่ยม=80 ข้ึนไป=5 
 ดีเลิศ=70 ถึง 79=4 
 ดี = 60 ถึง 69=3 
 ปานกลาง=50 ถึง 59=2 
 ก าลังพัฒนา=ต่ ากว่า 50=1 



 

 

ลงชื่อ…………………………………………… ผู้รายงาน 

         ( นางสุภาพร  ดวงพรม) 

           ………./……………./………. 

 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่าย…วิชาการ… 

………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………. ลงชื่อ……………………………………………  

       (……นายยิ่งยศ  บุญมั่งมี….) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ……………………………………………  

           (   นายชวน  ปรุงเรณู  ) 

           ………./……………./……….   

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………        …………… ………………  
           ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

 เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 

❑ แก้ไข / ปรับปรุง ……………………………………. 

           ……………………………………………  

           ( นายสุริยา  สิงห์ชา ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

           ………./……………./………. 

 

 



 

ภาพถ่ายกิจกรรม 

      

 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 



 
แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2567 

 

1. ชื่อโครงการ พัฒนางานจัดการเรียนการสอนและวัดผลประเมินผล 
    ชื่อกิจกรรม จัดซื้อวัสดุ – อุปกรณ์ส านักงาน 
    กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ/งาน/โครงการพิเศษ งานวัดและประเมินผล                                                     

2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 1 ❑ กลยุทธ์ที่ 2  ❑กลยุทธ์ที่ 3 ❑กลยุทธ์ที่ 4  ❑ กลยุทธ์ที่ 5   

3. สอดคล้องมาตรฐาน สพฐ. สนองมาตรฐานการศึกษา โรงเรียน  

   ❑ มฐ.1 คุณภาพด้านผู้เรียน   มฐ.2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ❑  มฐ.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

   ประเด็นพิจารณา 2.3 ตัวบ่งชี้ k47 k59  ค่าเป้าหมาย  ดีเยี่ยม 

4. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

   นางภัสวรินทร์  พินยะพงค์ นางเบญจวรรณ  อังคะค ามูล 
5. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ เพ่ือจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 2567 

5.1 เพ่ือให้ครูสามารถสร้างเครื่องมือวัดผลอย่างครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  

5.2 เพ่ือให้ครูสามารถทราบความก้าวหน้าในการจัดการเรียนการสอน  

5.3 เพ่ือให้ครูน าผลการวัดผลประเมินผลไปใช้ในการปรับปรุงการเรียนการสอน  

5.4 เพ่ือให้นักเรียนเห็นคุณค่ามีเจตคติท่ีดีในการศึกษาเล่าเรียน และจบหลักสูตรตามโครงสร้าง เวลาเรียนที่

โรงเรียนก าหนด  

5.5 เพ่ือแก้ไขปัญหาผลการเรียน 0 ร มส และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นทั้งในระดับห้องเรียน ระดับ

โรงเรียน และในการทดสอบระดับชาติ  

5.6 เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงงานวัดผลให้มีวัสดุและครุภัณฑ์เพียงพอต่อการด าเนินงานและเป็นไปด้วยความ

เรียบร้อยและรวดเร็วสามารถให้บริการครู ผู้ปกครอง และนักเรียนได้อย่างทั่วถึง 

 

 

 

 



6. เป้าหมาย 

6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ (Quantity) (Quality) 6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  (Quality) 

1. มีวัสดุส านักงานการจัดการเรียนการสอน
และวัดผลประเมินผล ร้อยละ 90   

2. มีแบบทดสอบรายวิชาและเอกสารการวัด    
และประเมินทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ร้อยละ 
95  

3. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพด้านวัดผล 
ประเมินผลของสถานศึกษา ร้อยละ 90 

4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม 
หลักสูตรสถานศึกษาก าหนด ร้อยละ 85 

1. มีวัสดุส านักงานวัดผลเพียงพอ งานเรียบร้อย
และรวดเร็ว ให้บริการบุคลากรอย่างท่ัวถึง 

2. มีแบบทดสอบรายวิชาและ เอกสารการวัด
และประเมินผลครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  

3. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพด้านวัดผล
ประเมินผลของสถานศึกษา  

4. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษาก าหนด 

 

7. ผลการด าเนินงาน 

7.1 มีวัสดุส านักงานการจัดการเรียนการสอนและวัดผลประเมินผล ร้อยละ 90   
7.2 มีแบบทดสอบรายวิชาและ เอกสารการวัดและประเมินทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ร้อยละ 95  
7.3 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพด้านวัดผลประเมินผลของสถานศึกษา ร้อยละ 90 
7.4 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาก าหนด ร้อยละ 85 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 

    8.1 ผลส าเร็จตามตัวชีว้ัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1. มีวัสดุส านักงานวัดผลเพียงพอ งานเรียบร้อยและรวดเร็ว ให้บริการ  
   บุคลากรอย่างทั่วถึง 

90 90.00 

2. มีแบบทดสอบรายวิชาและเอกสารการวัดและประเมินผลครบทุกกลุ่ม 
   สาระการเรียนรู้  

95 100.00 

3. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพด้านวัดผลประเมินผลของสถานศึกษา  90 94.33 
4. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาก าหนด 85 89.85 
   

8.2 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคุณภาพ 93.55 /ดีเยี่ยม 

     ❑ ต่ ากว่าเป้าหมาย               ตามเป้าหมาย            ❑ สูงกว่าเป้าหมาย 

9. ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน  30 มิถุนายน 2567 

10. ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง 19 กรกฎาคม 2567 

✓ ยอดเยี่ยม=80 ข้ึนไป=5 
 ดีเลิศ=70 ถึง 79=4 
 ดี = 60 ถึง 69=3 
 ปานกลาง=50 ถึง 59=2 
 ก าลังพัฒนา=ต่ ากว่า 50=1 

 



11. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 
1 เงินอุดหนุนรายหัว 30,600 26,070 4,530 
2 เงินรายได้สถานศึกษา    
3 อ่ืนๆ(ระบุ)………………………………    

สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ 85.20 (ใช้ในปีการศึกษา 2567) 
❑ ใช้งบประมาณตามแผน  ต่ ากว่าแผน 4,530 บาท ❑ สูงกว่าแผน …………… บาท 

12. สรุปในภาพรวม 

จากการด าเนินงานโครงการพัฒนางานจัดการเรียนการสอนและวัดผลประเมินผล มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน ดังนี้ 
12.1 ครูสร้างเครื่องมือวัดผลอย่างครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  

12.2 ครูสามารถทราบความก้าวหน้าในการจัดการเรียนการสอน  

12.3 ครูน าผลการวัดผลประเมินผลไปใช้ในการปรับปรุงการเรียนการสอน  

12.4 นักเรียนเห็นคุณค่ามีเจตคติท่ีดีในการศึกษาเล่าเรียน และจบหลักสูตรตามโครงสร้างเวลาเรียนที่โรงเรียน

ก าหนด 12.5 โรงเรียนสามารถแก้ไขปัญหาผลการเรียน 0 ร มส และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ทั้งใน

ระดับห้องเรียน ระดับโรงเรียน และในการทดสอบระดับชาติ  

12.6 งานวัดผลมีวัสดุและครุภัณฑ์เพียงพอต่อการด าเนินงานและเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและรวดเร็ว 

  สามารถให้บริการครู ผู้ปกครอง และนักเรียนได้อย่างทั่วถึง 

13. ปัญหา /อุปสรรค ………………ไม่มี………………………………………………. 
14. ข้อเสนอแนะ ………………ไม่มี………………………………………………. 

 

ลงชื่อ…………………………………………… ผู้รายงาน 

        ( นางภัสวรินทร์  พินยะพงค์ ) 

                                                      ………./……………./………. 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 

………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………. ลงชื่อ……………………………………………  

             ( นายยิ่งยศ บุญมั่งมี ) 

           ………./……………./………. 

 

 

 



ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ……………………………………………  

           (   นายชวน  ปรุงเรณู  ) 

 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………        …………………………………………  

      ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

❑ เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 

❑ แก้ไข / ปรับปรุง ……………………………………. 

           ……………………………………………  

           ( นายสุริยา  สิงห์ชา ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

           ………./……………./………. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



 
แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2567 

 

12.ชื่อโครงการ งานโภชนาการ 

13.ชื่อกิจกรรม พัฒนางานโภชนาการโรงเรียน 

14.กลุ่มงาน ส่งเสริมการศึกษา   

15.สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 1 ❑กลยุทธ์ที่ 2  ❑กลยุทธ์ที่ 3 ❑กลยุทธ์ที่ 4  ❑กลยุทธ์ที่ 5   

สอดคล้องมาตรฐาน  

  มฐ.1 คุณภาพด้านผู้เรียน  ❑ มฐ.2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ❑ มฐ.3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญ 
    ประเด็นพิจารณา 1.2 ตัวบ่งชี้ k38  สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์ชาติ ที่ 3  ค่าเป้าหมาย  ดี 

    

16. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
1. นางกชพรรณ แขวงภูเขียว   2. นายเมธี อนุมณฑล 

17.วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ 
a. เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
b. เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการบริการด้านโภชนาการที่มีประสิทธิภาพ 

 
18. ตามศักยภาพเป้าหมาย 

7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  นักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา มี

สุขภาพอนามัยที่ดีร้อยละ 90  
 

7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

  นักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยาได้รับ

บริการด้านโภชนาการที่มีประสิทธิภาพ 

7.3 เป้าหมายตามมาตรฐานโรงเรียน 

       1. มฐ.1 ประเด็นพิจารณา 1.2 = ดี 

  

19.ผลการด าเนินงาน 
นักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา มีสุขภาพอนามัยดี ร้อยละ 90 
 
20. ปัญหา /อุปสรรค  



- นักเรียนบางห้องลงมารับประทานกลางวันก่อนเวลาและไม่ตรงเวลา ท าให้แม่ค้าค านวณปริมาณอาหารไม่ได้ 

บางวันท าให้อาหารไม่เพียงพอกับจ านวนนักเรียน 

- นักเรียนบางคนสั่งอาหารจากร้านภายนอกมารับประทาน ท าให้อาหารเหลือในบางวัน 

 

ข้อเสนอแนะ  

- ฝ่ายบริหารของโรงเรียนควรมีมาตรการหรือให้ครูช่วยดูแลมิให้นักเรียนสั่งอาหารจากภายนอกโรงเรียน 

เพ่ือให้จ านวนนักเรียนที่รับประทานอาหารมีความแน่นอน จะท าให้ผู้ประกอบการค านวณปริมาณที่จ าหน่าย

ได้พอดีและมีอาหารจ าหน่ายเพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน 

 

10. ผลส าเร็จของโครงการ 

10.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

จ านวนนักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา มีสุขภาพอนามัย
ที่ดีและได้รับบริการด้านโภชนาการที่ดี  

 

90 90 

10.2 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคุณภาพ.....90................ 

❑ต่ ากว่าเป้าหมาย                 ตามเป้าหมาย            ❑ สูงกว่าเป้าหมาย 

11. ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน ขึ้นในวันที่  17  พฤษภาคม  พ.ศ.  2567 

ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง (วัน เดือน ปี) ขึ้นในวันที่  17  พฤษภาคม  พ.ศ. 2567 - 31  มีนาคม  พ.ศ.  2568   

12. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 
1 เงินอุดหนุนรายหัว    
2 เงินรายได้สถานศึกษา    
3 อ่ืนๆ(ระบุ)………………………………    

 
สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ 100 
❑ใช้งบประมาณตามแผน  ต่ ากว่าแผน …………. บาท ❑ สูงกว่าแผน …………… บาท  
 
13. สรุปในภาพรวม 
จากการด าเนินงานพัฒนาโภชนาการในโรงเรียน  พบมีข้อค้นพบในการด าเนินงาน ดังนี้  
-การพัฒนางานโภชนาการควรมีการประชาสัมพันธ์และมีการให้ความร่วมมือกันทั้งระบบ งานจึงจะประสบ
ความส าเร็จ 



 
13.1 จุดเด่นของโครงการ  

 นักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา มีสุขภาพอนามัยและได้รับบริการด้านโภชนาการอยู่ในเกณฑ์ดี  
ร้อยละ 90 
                                                            

ลงชื่อ………...................................… ผู้รายงาน 

       ( นางกชพรรณ แขวงภูเขยีว )  

           ………./……………./………. 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายบริการ 

………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………. ลงชื่อ  ...................................................       

                                                                                    (นายช านาญ อุดมนิวิ  ) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ      

           (  นายชวน   ปรุงเรณู  )                           ) 

           ………./……………./……….   

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………                             

………………………………………………………………………                     

           ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

 เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 

❑ แก้ไข / ปรับปรุง ……………………………………. 

           ……………………………………………  

           ( นายสุริยา  สิงห์ชา ) 

                                                                    ผูอ้ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

         ………./……………./………. 



 
แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา ภาคเรียนที่ ...2....ปีการศึกษา……2567……. 

 

1. ชื่อโครงการ   พัฒนาคุณภาพโรงเรียนมาตรฐานสากล 
ชื่อกิจกรรม ปรับปรุงหลักสูตรและรับสมัครนักเรียน  
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ/งาน/โครงการพิเศษ หลักสูตรและการเรียนการสอน 

2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1❑กลยุทธ์ที่ 2  ❑กลยุทธ์ที่ 3 ❑กลยุทธ์ที่ 4  ❑กลยุทธ์ที่ 5   

3. สอดคล้องมาตรฐาน สพฐ. สนองมาตรฐานการศึกษา โรงเรียน ที1่ 

 มฐ.1 คุณภาพด้านผู้เรียน  ❑ มฐ.2 กระบวนการบรหิารและการจดัการ  ❑ มฐ.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณา  2.3 ตัวบ่งชี้ k1-10  k 46 สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์ชาติ ที่ 5 ค่าเป้าหมาย  ดีเลิศ 

4. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

   นางสุภาพร  ดวงพรม  
 

5. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ  
 5.1 เพ่ือพัฒนาโรงเรียนมาตรฐานสากล 

 5.2 เพ่ือส่งเสริมทักษะในการสื่อสารและน าเสนอผลการศึกษาค้นคว้าของนักเรียน 
 

6. เป้าหมาย 

6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

    1. นักเรียนที่เรียนวิชา IS ทุกคนได้การส่งเสริม

ทักษะในการสื่อสารและน าเสนอผลการศึกษา

ค้นคว้า 

    2. นักเรียนร้อยละ 85 มีทักษะในการสื่อสาร

และน าเสนอผลการศึกษาค้นคว้าได้ดีข้ึน 

   

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

     1.นักเรียนที่เรียนวิชา IS ทุกคนได้การส่งเสริมให้มีทักษะใน

การสื่อสารและน าเสนอผลการศึกษา ค้นคว้าและสามารถ

น าเสนอผลการศึกษาค้นคว้าได้ดีขึ้น 

6.3 เป้าหมายตามมาตรฐานโรงเรียน 

     1. มฐ.2 ประเด็นพิจารณา  2.3 = ดีเยี่ยม 

 

7. ผลการด าเนินงาน 

7.1 นักเรียนที่เรียนวิชา IS ทุกคนได้การส่งเสริมทักษะในการสื่อสารและน าเสนอผลการศึกษาค้นคว้า 

7.2 นักเรียนที่เรียน IS มีทักษะในการสื่อสารและน าเสนอผลการศึกษาค้นคว้าได้ดีขึ้น 



8. ผลส าเร็จของโครงการ 

8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

เวทีน าเสนอ IS 85 85 

     8.2 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคุณภาพ 100 /ยอด

เยี่ยม 

❑ต่ ากว่าเป้าหมาย            ❑ ตามเป้าหมาย             สูงกว่าเป้าหมาย 

9. ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน (วัน เดือน ปี) …………มกราคม 2568…..… 

10. ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง (วัน เดือน ปี) ………………มกราคม 2568……………… 

11. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 
1 เงินอุดหนุนรายหัว 3,000 - - 
2 อุดหนุนเรียนฟรี15ปี    
3 อ่ืนๆ(ระบุ)………………………………    

สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ ………100…… 
 ใช้งบประมาณตามแผน ❑ ต่ ากว่าแผน …………. บาท ❑ สูงกว่าแผน …………… บาท 

12. สรุปในภาพรวม 

จากการด าเนินงานโครงการ พัฒนาคุณภาพโรงเรียนมาตรฐานสากลมีข้อค้นพบในการด าเนินงาน ดังนี้ 
     12.1 จุดเด่นของโครงการ มีสนับสนุน ส่งเสริมให้นักเรียนที่เรียนวิชา IS มีทักษะในการสื่อสารและน าเสนอผล

การศึกษาค้นคว้า 

     12.3 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ    

13. ปัญหา /อุปสรรค ………………ไม่มี………………………………………………. 

14. ข้อเสนอแนะ ………………ไม่มี………………………………………………. 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………… ผู้รายงาน 

         ( นางสุภาพร  ดวงพรม) 

           ………./……………./………. 

 

✓ ยอดเยี่ยม=80 ข้ึนไป=5 
 ดีเลิศ=70 ถึง 79=4 
 ดี = 60 ถึง 69=3 
 ปานกลาง=50 ถึง 59=2 
 ก าลังพัฒนา=ต่ ากว่า 50=1 



ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 

………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………. ลงชื่อ……………………………………………  

             ( นายยิ่งยศ บุญมั่งมี ) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ……………………………………………  

           (   นายชวน  ปรุงเรณู  ) 

 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………        …………………………………………  

      ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

❑ เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 

❑ แก้ไข / ปรับปรุง ……………………………………. 

           ……………………………………………  

           ( นายสุริยา  สิงห์ชา ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

           ………./……………./………. 
 

 



 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ปีการศึกษา  2567 

 

21.ชื่อโครงการ งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

22.ชื่อกิจกรรม งานระบบดูแลช่วยเหลือ/เยี่ยมบ้านนักเรียน 

กลุ่มงานดูแลช่วยเหลือนักเรียน    

23.สนองกลยุทธ์โรงเรียน ❑ กลยุทธ์ที่ 1 กลยุทธ์ที่ 2  ❑กลยุทธ์ที่ 3 ❑กลยุทธ์ที่ 4  ❑กลยุทธ์ที่ 5   

สอดคล้องมาตรฐาน  

  มฐ.1 คุณภาพด้านผู้เรียน  ❑ มฐ.2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ❑ มฐ.3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญ 
ประเด็นพิจารณา  1.2  ตัวบ่งชี้ k36-k37  สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์ชาติ ที่ 1  ค่าเป้าหมาย  ดีเยี่ยม   
    

24. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
1. กนกรัตน์  จัตุรโพธิ์ 

2.นายวิรัตน์  หรด ี

25.วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ 

5.1 เพ่ือให้การด าเนินงานการดูแลช่วยเหลือนักเรียนมีกระบวนการด าเนินงานอย่างมีระบบ 

5.2 เพ่ือให้การออกเยี่ยมบ้านนักเรียนสามารถดูแลช่วยเหลือนักเรียนสามารถส่งเสริม ป้องกัน แก่ไขปัญหาและการ

พัฒนานักเรียนด้วยกิจกรรมต่างๆ 

5.3 เพ่ือให้นักเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ เป็นคนดี คนเก่งและมีความสุข สามารถพัฒนาตนเองได้เต็ม 

26. ตามศักยภาพเป้าหมาย 

6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

  นักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยาทุกคน 

ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างมีประสิทธิภาพ 

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

  นักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยาได้รับการ

ดูแลช่วยเหลือตามกระบวนการการช่วยเหลือด้วยวิธีการ

โดยมีเครื่องมือการ ท างานที่ชัดเจนอย่างเป็นระบบ เป็น

บุคคลแห่งการเรียนรู้สามารถพัฒนาตนเองได้เต็มตาม



ศักยภาพ เป็นคนดี คนเก่ง และมี ความสุขในทุก

สถานการณ์ จากครูที่ปรึกษาและผู้เกี่ยวข้อง 

6.3 เป้าหมายตามมาตรฐานโรงเรียน 

       1. มฐ.1 ประเด็นพิจารณา 1.2 = ดีเยี่ยม 

  

27.ผลการด าเนินงาน 

- นักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ที่ครูที่ปรึกษาออกเยี่ยมบ้านนักเรียนคิดเป็น ร้อยละ  96    
-   นักเรียน คุณครูที่ปรึกษา  ผู้ปกครองได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างกัน  เป็นการสร้างสัมพันธ์อันดี 

- ผู้ปกครองรับทราบปัญหาของนักเรียน  และหาทางแก้ไขให้ถูกที่  ถูกเวลา  สามารถหาหนทางป้องกันและแก้ไข
ปัญหาที่อาจเกิดกับนักเรียนในปกครอง  

ปัญหา /อุปสรรค  

- นักเรียนส่วนมากไม่ได้อยู่กับพ่อแม่  อยู่กับปู่ย่าตายายหลายคนจึงไม่สามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ได้ครบทุก

คน 

ข้อเสนอแนะ ใช้เทคโนโลยีสื่อสารสามารถพูดคุยกับผู้ปกครอง  มีไลน์กลุ่มเพ่ือติดตามนักเรียน  ท าข้อตกลงเกี่ยวกับ

นักเรียนให้ผู้ปกครองทราบ 

28.ผลส าเร็จของโครงการ 

8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1. จ านวนนักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ที่ครูที่ปรึกษา
ออกเยี่ยมบ้านนักเรียนคิดเป็น ร้อยละ  95.50    

90 96 

2. ความพึงพอใจในกิจกรรมการออกเยี่ยมบ้านที่จัดขึ้น 95 100 
3. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง นักเรียน  คุณครูที่ปรึกษา  และ
ผู้ปกครอง 

97 100 

8.4 สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคณุภาพ........................... 

❑ต่ ากว่าเป้าหมาย               ❑  ตามเป้าหมาย             สูงกว่าเป้าหมาย 

29.ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน ขึ้นในวันที่  ๑๗  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๖๗ 

30. ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง (วัน เดือน ปี) ขึ้นในวันที่  ๑๗  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๗ - ๓๑  มีนาคม  พ.ศ.  

๒๕๖๘   

31. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 



1 เงินอุดหนุนรายหัว 12,000 12,000  
2 เงินรายได้สถานศึกษา    
3 อ่ืนๆ(ระบุ)………………………………    

สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ 100 
 ใช้งบประมาณตามแผน ❑ ต่ ากว่าแผน …………. บาท ❑ สูงกว่าแผน …………… บาท  
32. สรุปในภาพรวม 
จากการด าเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนและการออกเยี่ยมบ้านนักเรียน  พบมีข้อค้นพบในการด าเนินงาน ดังนี้ 
12.1 จุดเด่นของโครงการ ผู้ปกครองให้ความร่วมมือกับครูที่ปรึกษาและทางโรงเรียนเป็นอย่างดี ใช้เทคโนโลยีในการ
สื่อสารที่ทันสมัย ครอบคลุม  ผู้ปกครองนักเรียนให้ความร่วมมือในการหาแนวทางแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดกับ 
นักเรียน และโรงเรียน  ตลอดจนวิธีการพัฒนาต่อไป    
12.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ  - 
12.3 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ  ให้มีการประชุมผู้ปกครองในแต่ละระดับชั้นอย่างสม่ าเสมอโดยผ่านการ
ประชุมออนไลน์ เพ่ือก ากับติดตาม  รับฟังปัญหาและหาทางแก้ไข 

                                                                                     

                            

                                                            

ลงชื่อ…………………………………………… ผู้รายงาน 

       (นางสาวกนกรัตน์  จัตุรโพธ์ิ)  

           ………./……………./………. 

 

ความเห็นของรักษาการรองผู้อ านวยการฝ่ายกิจการนักเรียน 

………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………. ลงชื่อ  ...........................................       

                                                                                   (นายเด่นศักดิ์  สุทธิบาก) 

           ………./……………./………. 

 

ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ……………………………………………  



           (   นายชวน  ปรุงเรณู  ) 

 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………        …………………………………………  

      ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

❑ เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 

❑ แก้ไข / ปรับปรุง ……………………………………. 

           ……………………………………………  

           ( นายสุริยา  สิงห์ชา ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

           ………./……………./………. 

 

 
 

     

 

 



      

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  ปีการศึกษา  2567 

 

33.ชื่อโครงการ งานพัฒนาคุณลักษณะนักเรียน 

34.ชื่อกิจกรรม งานส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

กลุ่มงานดูแลช่วยเหลือนักเรียน    

35.สนองกลยุทธ์โรงเรียน ❑ กลยุทธ์ที่ 1 กลยุทธ์ที่ 2  ❑กลยุทธ์ที่ 3 ❑กลยุทธ์ที่ 4  ❑กลยุทธ์ที่ 5   

สอดคล้องมาตรฐาน  

  มฐ.1 คุณภาพด้านผู้เรียน  ❑ มฐ.2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ❑ มฐ.3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญ 
    ประเด็นพิจารณา 1.2 ตัวบ่งชี้ k28-k30 k31-k36  สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์ชาติ ที่ 1  ค่าเป้าหมาย  ดีเยี่ยม   

    

36. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
1. กนกรัตน์  จัตุรโพธิ์ 

37.วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ 
a. เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรมที่ดีงาม 
b. เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรียน สังคม ประเทศชาติและโลก 

38. ตามศักยภาพเป้าหมาย 

6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  นักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา มี

คุณธรรมจริยธรรมและผ่านคุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่
ในเกณฑ์ดี ร้อยละ 90 

 

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

  นักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยาได้รับการ

ดูแลช่วยเหลือตามกระบวนการการช่วยเหลือด้วยวิธีการ

โดยมีเครื่องมือการ ท างานที่ชัดเจนอย่างเป็นระบบ เป็น

บุคคลแห่งการเรียนรู้สามารถพัฒนาตนเองได้เต็มตาม

ศักยภาพ เป็นคนดี คนเก่ง และมี ความสุขในทุก

สถานการณ์ จากครูที่ปรึกษาและผู้เกี่ยวข้อง 

6.3 เป้าหมายตามมาตรฐานโรงเรียน 

       1. มฐ.1 ประเด็นพิจารณา 1.2 = ดีเยี่ยม 

  



39.ผลการด าเนินงาน 
40. นักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา มีคุณธรรมจริยธรรมและผ่านคุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่ในเกณฑ์

ดี ร้อยละ 90 
ปัญหา /อุปสรรค  

ข้อเสนอแนะ ใช้เทคโนโลยีสื่อสารสามารถพูดคุยกับผู้ปกครอง  มีไลน์กลุ่มเพ่ือติดตามนักเรียน  ท าข้อตกลงเกี่ยวกับ

นักเรียนให้ผู้ปกครองทราบ 

41.ผลส าเร็จของโครงการ 

9.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของส าเร็จ/ระดับคุณภาพ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1จ านักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา มีคุณธรรมจริยธรรม
และผ่านคุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่ในเกณฑ์ดี  

ร้อยละ 90 

90 95.50 

9.สรุปผลส าเร็จของงาน/โครงการ  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็น ร้อยละ/ระดับคุณภาพ........................... 

❑ต่ ากว่าเป้าหมาย               ❑  ตามเป้าหมาย             สูงกว่าเป้าหมาย 

42.ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผน ขึ้นในวันที่  ๑๗  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๖๗   

43. ระยะเวลาที่ด าเนินการจริง (วัน เดือน ปี) ขึ้นในวันที่  ๑๗  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๗ - ๓๑  มีนาคม  พ.ศ.  

๒๕๖๘   

44. งบประมาณ (ถ้าไม่ใช้งบประมาณไม่ต้องกรอก) 

ที ่ ประเภทงบประมาณ ตามแผน (บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ (บาท) 
1 เงินอุดหนุนรายหัว 3,000 3,000  
2 เงินรายได้สถานศึกษา    
3 อ่ืนๆ(ระบุ)………………………………    

 
สรุปการใช้งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละ 100 
 ใช้งบประมาณตามแผน ❑ ต่ ากว่าแผน …………. บาท ❑ สูงกว่าแผน …………… บาท  
45. สรุปในภาพรวม 
จากการด าเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนและการออกเยี่ยมบ้านนักเรียน  พบมีข้อค้นพบในการด าเนินงาน ดังนี้ 
12.1 จุดเด่นของโครงการ  

 จ านักเรียนโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา มีคุณธรรมจริยธรรมและผ่านคุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่ใน
เกณฑ์ดี ร้อยละ 90 
                                                                

                              



                                                            

ลงชื่อ…………………………………………… ผู้รายงาน 

       (นางสาวกนกรัตน์  จัตุรโพธ์ิ)  

           ………./……………./………. 

 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายกิจการนักเรียน 

………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………. ลงชื่อ         

                                                                                    (นายเด่นศักดิ์  สุทธิบาก) 

           ………./……………./……… 

 

ความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

ผลการด าเนินงาน   บรรลุตามแผน ❑ ไม่บรรลุตามแผน 

ลงชื่อ……………………………………………  

           (   นายชวน  ปรุงเรณู  ) 

 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ 

……………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………        …………………………………………  

      ( นางสาวณปภัช  วรภัทรกาญสกุล ) 

           ………./……………./………. 

ความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 

❑ เห็นชอบ มอบงานแผนงานด าเนินการต่อไป 

❑ แก้ไข / ปรับปรุง ……………………………………. 

           ……………………………………………  

           ( นายสุริยา  สิงห์ชา ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 

           ………./……………./………. 

 



 

ภาพถ่าย (ถ้าม)ี                             

 

 
 

 
 

 


